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ATAN.24

Procedimento Concursal destinado ao recrutamento de 1 técnico superior na modalidade de
contrato individual de trabalho a termo resolutivo incerto para exercicio de fung6es nas equipas
de projeto do Plano de Recuperagio e Resiliéncia

OE 202306/0466

Ao décimo dia do més de agosto de dois mil e vinte e trés, nas instalaces da SPMS — Servigos
Partilhados do Ministério da Saude, E.P.E. (SPMS, E.P.E.), sitas na Av. da Republica, n.2 61, em Lisboa,
reuniu pela segundavezo juri do procedimento concursal aberto, tendo emvista o recrutamento de
1 técnico superior, na modalidade de contrato individual de trabalho a termo resolutivo incerto, para
o exercicio de fun¢Ges no ambito das equipas de projeto do Plano de Recuperacgdo e Resiliéncia (PRR),
na sequénciadaDeliberacdo do Conselho de Administracdo da SPMS, E.P.E., de 18 de maio de 2023.

Aplicam-se ao presente procedimento concursala Lein.2 7/2009, de 12 de fevereiro, nasua redagdo
atual, que aprovou o Cddigo do Trabalho, a Portaria n.2 161-A/2021, de 26 de julho, e o Despachon.2
11888-B/2021, de 25 de novembro.

A reunido decorreu com a presenca dos seguintes elementos do juri:

Presidente — Sandra Rubina Freitas Cardoso Santos, Diretora da Direcdo de Assessoria, Comunicacdo
e Relagdes-Publicas;

1.2 Vogal efetivo — Maria Jodo Mendes Tomas, Técnica Superior na Direcdo de Assessoria,
Comunicacdo e Rela¢des-Publicas;

2.2 Vogal efetivo — Maria Luisa Clode Quintela Bentes, Técnica Superior na Unidade de Recursos
Humanos.

A reunido teve a seguinte Ordem de Trabalhos:
Ponto | — Analise de contestacdo em sede de Audiéncia Prévia;
Ponto Il — Realizagdao do primeiro método de selegdo - Avaliagdo Curricular;

Ponto Ill — Convocatéria do segundo método de sele¢do - Entrevista Profissional de Selecao.

Ponto | — Andlise de contestagao em sede de Audiéncia Prévia

Terminado o periodo de audiéncia prévia da fase de admissdo e exclusdo de candidaturas, para o
preenchimento do(s) posto(s) de trabalho para a carreira de técnico superior na modalidade de
contrato individual de trabalho a termo resolutivo incerto, para o exercicio de fun¢gdes no ambito das
equipas de projeto do Plano de Recuperac¢do e Resiliéncia (PRR), na sequéncia da Deliberagdo do
Conselho de Administracdo da SPMS, E.P.E., de 18 de maio de 2023, o juri analisou as exposigdes
rececionadas, nos seguintes termos:
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Cédigo
Candidatura

C202306/73962

C202306/73967

SPMS..

Servicos Partilhado

Nome do
candidato/a

Maria Isabel
Cardoso da
Silva Vianna

Catarina do

Nascimento

Rodrigues de
Melo

s do Ministério da Saide

Pronuncia

Anexa certificados.

Excelentissimos,

E com grande apre¢o que respondo a
Audiéncia de Interessados,
demonstrando o meu  sincero
compromisso em esclarecer as questées
e fornecer informagdes relevantes.
Agradeco a oportunidade de interagir
com todos vocés e apresentar uma
resposta clara e objetiva sobre o
assunto em questdo.

Antes de prosseguir, gostaria de
expressar minha gratidéo pela atengdo
dispensada a este processo.

Compreendo a importdncia desse tema
para todos os envolvidos e reitero meu
compromisso em garantir que todas as
questdes sejam tratadas com a devida
consideragdo.

A fim de vos providenciar com a
documentagdo que comprova as minhas
formagbes posteriores a Licenciatura,
partilho em anexo um documento com
data de 20 de jul. de 23 do ESCA da
Catdlica  Facultade de  Ciéncias
Humanas, devidamente identificado,
que comprova tanto a frequéncia como

Apreciagao do Juri

O Juri deliberou manter a exclusdo da
candidata, de acordo com os fundamentos
abaixo:

1. A candidata ndo cumpre com a
licenciatura exigida;

2. A candidata ndo cumpre com a
experiéncia profissional igual ou superior a
3 (trés) anos em fungGes relevantes para a
fungdo;

3. A candidata ndo cumpre com a
experiéncia profissional igual ou superior a
1 (um) ano em gestdo de redes sociais
institucionais, gestdo de projeto na area da
comunicagdo e disseminagdo
internacional, gestdo de conteldos web,
gestdo de websites, email marketing,

gestdo e organizagdo de eventos.

Todos os pontos elencados sdao requisitos
obrigatdrios e exigidos no aviso de

abertura publicado na BEP.

Apdés nova avaliagdo de toda a

documentagdo apresentada, o Juri

deliberou admitir a candidata.
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a creditagdo de todas as matérias
lecionadas. Ainda me encontro a
aguardar os Diplomas Oficiais de cada
uma das formagades.

Gostaria de destacar que, embora as
minhas formagdes ndo sejam exclusivas
a Marketing Digital que todas elas
abordam o necessdrio para
desempenhar fungées junto do SPMS
nas vagas a que me candidato:
OE202306/0466 e OE202306/0472.

Assumo o compromisso de fornecer
informagoes transparentes e
atualizadas, e posto isto deixo aqui
saliente em como fui preparada
academicamente para tal fungdo:

1) Através da unidade curricular
“Estratégias e Métricas de Marketing
Digital” (presente no Mestrado que me
encontro a frequentar) fiquei dotada de
competéncias no dominio de utilizagdo
de ferramentas de monitorizagdo e
media¢do de resultados nas diversas
plataformas digitais. Ainda fiquei
familiarizada com as melhores prdticas
no dominio da otimizagdo de conteudos
no contexto digital, na planificagdo de
estratégias para marketing digital e sou
capaz de compreender de que forma o
utilizador interage com os diferentes
tipos de conteudos através de uma
andlise das diferentes métricas de
marketing digital.

2) Através da unidade curricular
“Gestdo e Comunicago de Eventos
Corporativos” (presente no Mestrado
que me encontro a frequentar) fiquei
dotada de competéncias que me
permitem compreender a importéncia
de eventos corporativos assim como o
impacto que tais tém junto da agenda
medidtica a nivel de reputagdo de
marca. Estou familiarizada com as boas
prdticas de relacionamento com os
media, assim como com a identificagdo
de oportunidades de comunicagéo. Sou
capaz de pensar e idealizar todas as
diferentes fases de um evento
corporativo (assim como na sua devida
comunicagdo) e desenvolver
eficazmente um planeamento de
tarefas e objetivos no dmbito do
mesmo, assim  como  adequar
patrocinios e contrapartidas
necessdrias. Profissionalmente acumulo
a responsabilidade de garantir que os
eventos internos dos meus clientes
agenciados decorrem de acordo com o
acima descrito, tendo ja acumulado dois
anos de tais responsabilidades.
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9

Vitor Antonio
C202306/74209 Duarte Oliveira
Barata Nunes

s do Ministério da Saide

3) Através da minha pds-graduagdo em
“Comunicagdo e Criatividade
Publicitaria”  fiquei  dotada  de
competéncias no dominio Big data e
Analytics aplicados a compreensdo do
comportamento do consumidor, sendo
assim capaz de traduzir a informagdo
em novos modelos e critérios de
segmentagdo. Fiquei ainda dotada em
Inbound Marketing e funis de vendas
assim como na formulagdo de personas
no ecossistema digital e na geragdo de
triggers numa consumer journey. Com
esta pos-graduagdo tornei-me capaz de
criar marcas assentes na expertise de
Brand Experience através de um bom
entendimento das tendéncias da
atualidade; da realidade da gestdo de
uma marca e de todas as componentes
que promovem um bom planeamento
estratégico (historia, principios e
metodologias)

Mais uma vez, agradego a atengdo de
todos os interessados e reforco o meu
comprometimento.

Atenciosamente,

Catarina do Nascimento Rodrigues de
Melo

Candidata
C202306/73682

C202306/73967 e

Recebi uma mensagem vossa a solicitar
documento a uma Sr? Filomena,
considero que ndo seja para mim dado
que me chamo Vitor. Terd sido lapso do
sistema?
Agradeco o
Cumprimentos,
Vitor Nunes

vosso esclarecimento.

O Juri solicitou apenas a candidata com a
Referéncia C202306/74006 o
aperfeicoamento da candidatura, por
problema técnico de visualizagdo do
documento (ATA n2 2), dando
conhecimento a todos/as candidatos/as

desta decisdo.

O Juri deliberou manter a exclusao do
candidato, de acordo com o fundamento

abaixo:
1. Ndo apresentagdo do certificado de
habilitag0es.

O ponto elencado é requisito obrigatério e
exigido no aviso de abertura publicado na

BEP.
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De seguida, o juri deliberou por unanimidade, notificar os/as candidatos/as supramencionados/as,
através da Bolsa de Emprego Publico, plataforma eletrdnica onde estes submeteram as candidaturas,
nos termos do n.2 1 do artigo 10.2 da Portaria, das deliberacdes tomadas.

Ponto Il — Realizacdo do primeiro método de sele¢ao - Avaliagdo Curricular

O presente juri deliberou por unanimidade proceder a realizacdo do primeiro método de selecdao —
Avaliagdo Curricular. Foram analisados todos os documentos entregues pelos/as candidatos/as e
atribuidas as classificagdes da Avaliagdo Curricular.

Posteriormente, o juri procedeu a elaboracdo da Lista de classificacdes da Avaliagdo Curricular (Anexo
1.

De seguida, o juri deliberou por unanimidade proceder a notificacdo dos/as candidatos/as ao presente
procedimento concursal, acerca da publicitacdo da Lista de classificacdes da Avaliacdo Curricular. As
notificacdes serdo efetuadas nos termos da alinea a) artigo 10.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de
abril.

Ponto lll = Convocatdria do segundo método de selegdo - Entrevista Profissional de Selegao

Serdo convocados/as 5 (cinco) candidatos/as por ordem decrescente da classificacdo da Avaliacdo
Curricular, até a satisfacdo das necessidades conforme lista em anexo (Anexo 1).

Este juri deliberou realizar o método de selegdo, Entrevista Profissional de Sele¢do por
videoconferéncia, no dia 12 de setembro de 2023, sendo utilizada a plataforma Microsoft Teams, com
envio do link dois dias Uteis previamente a data da entrevista (Anexo ).

No caso de ndo comparéncia do/a candidato/a na entrevista profissional de sele¢do a hora e data que
se encontra agendada por facto imputavel ao préprio, o Juri deliberou que apds uma tolerancia de 10
minutos, dar por encerrada a entrevista ficando o candidato/a excluido/a do respetivo método de
selegdo.
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E, nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata que,
depois de lida e aprovada, vai ser assinada.

O juri

Sandra Rubina Freitas Cardoso Santos
Diretora da Diregdo de Assessoria, Comunicagdo e Relages-Publicas
Presidente

Sandra Assinado de forma digital

por Sandra Cardoso
Dados: 2023.08.10

Cardoso 11:02:23 +0100"

Maria Jodo Mendes Tomas
Técnica Superior na Diregdo de Assessoria, Comunicagdo e RelagGes-Publicas
12 Vogal Efetivo

Assinado de forma

Ma ria JOéO digital por Maria Jodo

Tomas

TO mé S Dados: 2023.08.10

10:58:42 +01'00"

Maria Luisa Clode Quintela Bentes
Técnica Superior na Unidade de Recursos Humanos
22 Vogal Efetivo

Assinado por: Maria Luisa Clode Quintela Bentes
Num. de Identificagdo: 12153157
Data: 2023.08.10 09:20:53+01'00'

CHAVE MOVEL

Anexo | - Lista de classificagdes da Avaliagdo Curricular e convocatdria a Entrevista
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Anexo | - Lista de ClassificagOes da Avaliagdo Curricular e Convocatédria a Entrevista

Codigo Candidatura

Nome

Classificacdao

Estado

Data/Hora
Entrevista

12 de setembro

C202306_73740 Luis Anténio Lobo de Almeida 18,8 Admitido a Entrevista R

C202306_73549 Paula Sofia Nunes da Paz 18,4 Admitida a Entrevista 12 del;th:cr)nbro
C202306_73914 Rute Chenrim Raimundo 18,4 s £ lEmeEe | deléi't;(;“bm
C202306_73836 Daniela Moura Patricio Mendes 16,8 Admitida a Entrevista 12 di;th;:bro
C202306_73967 Catarina do Nascimento Rodrigues de Melo 10 Admitida a Entrevista 12 gle SEiiblE
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