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Jo Ministério da Saude

ATAN.23

Procedimento Concursal destinado ao recrutamento de 1 técnico/a superior na modalidade de
contrato individual de trabalho a termo resolutivo incerto para exercicio de fung6es nas equipas
de projeto do Plano de Recuperacao e Resiliéncia

OE 202306/0460

Ao vigésimo primeiro dia do més de agosto de dois mil e vinte e trés, nas instalagdes da SPMS —
Servigos Partilhados do Ministério da Saude, E.P.E. (SPMS, E.P.E.), sitas na Av. da Republica, n.2 61, em
Lisboa, reuniu pela segunda vez o juri do procedimento concursal aberto, tendo em vista o
recrutamento de 1 técnico/a superior, na modalidade de contrato individual de trabalho a termo
resolutivo incerto, para o exercicio de fungdes no ambito das equipas de projeto do Plano de
Recuperacdo e Resiliéncia (PRR), na sequéncia da Delibera¢dao do Conselho de Administragdo da SPMS,
E.P.E., de 18 de maio de 2023.

Aplicam-se ao presente procedimento concursal a Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro, na sua redagio
atual, que aprovou o Cddigo do Trabalho, a Portaria n.2 161-A/2021, de 26 de julho, e o Despacho n.2
11888-B/2021, de 25 de novembro.

A reunido decorreu com a presenca dos seguintes elementos do juri:

Presidente — Sara dos Santos Fernandes, Diretora da Dire¢ao de Planeamento e Desenvolvimento
Organizacional;

1.2 Vogal efetivo — Maria Armanda Alves Cortes Ferreira, Coordenadora da Unidade de Controlo de
Gestdo e Contratualizacao;

2.2 Vogal efetivo — Bruno José Guimarades Ferreira, Técnico Superior na Unidade do Plano de
Recuperacgado e Resiliéncia.

A reunido teve a seguinte Ordem de Trabalhos:
Ponto | — Andlise de contestacdao em sede de Audiéncia Prévia;
Ponto Il — Realiza¢do do primeiro método de sele¢do - Avaliagdo Curricular;

Ponto Ill — Convocatéria do segundo método de sele¢do - Entrevista Profissional de Selegao.

Ponto | — Andlise de contestacdao em sede de Audiéncia Prévia

Terminado o periodo de audiéncia prévia da fase de admissao e exclusdo de candidaturas, para o
preenchimento do(s) posto(s) de trabalho para a carreira de técnico/a superior na modalidade de
contrato individual de trabalho a termo resolutivo incerto, para o exercicio de fun¢ées no ambito das
equipas de projeto do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia (PRR), na sequéncia da Deliberacdo do
Conselho de Administracao da SPMS, E.P.E., de 18 de maio de 2023, o juri analisou as exposi¢oes
rececionadas, nos seguintes termos:

SPMS — Servigos Partilhados do Ministério da Saude, E.P.E. Av. Republica, 61, 1050-189 Lisboa Tel.: 211 545 600 | Fax: 211 545 649
1de3



Capital Estatutério: 26.260.689,00€, N.2 tnico de matricula na C.R.C. Lisboa e de pessoa coletiva 509 540 716

SPM S

Servigos Partilhados do Ministério da Saude

Cédigo Nome do _ L. .
X X Pronuncia Apreciagao do Jari
Candidatura candidato/a
O Juri deliberou manter a exclusdo do
candidato, de acordo com os fundamentos

abaixo:

Quanto a prova de habilitagdo literaria,
tendo a mesma sido conferida por
instituicdo de ensino superior estrangeira,
ndo apresentou documento comprovativo
de reconhecimento portugués de grau
académico, conforme o disposto no
Decreto-Lei n.2 66/2018, de 16 de agosto.

Bruno A i .
C202306/73623  Andrade da Provz.z‘dej:unc.lam’er‘)to da audiéncia O candidato ndo cumpre ainda:
(habilitagdo literdria) A .
Cunha - A experiéncia em fungdes relevantes para

a fungdo, especialmente na drea das Tl;

- O dominio do MS Sharepoint, MS Power
Platform (entre as quais Power Bl, Power
Apps, Power Query, Power Automate),
PL/SQL, SQL, SQL Server / SQL Oracle;

- Conhecimentos em linguagens de
programagao.

Todos os pontos elencados sdo requisitos
obrigatérios e exigidos no aviso de
abertura publicado na BEP.

De seguida, o juri deliberou por unanimidade, notificar os/as candidatos/as supramencionados/as,
através da Bolsa de Emprego Publico, plataforma eletrdnica onde estes submeteram as candidaturas,
nos termos do n.2 1 do artigo 10.2 da Portaria, das delibera¢des tomadas.

Ponto Il — Realizacdo do primeiro método de seleg¢do - Avaliagdo Curricular

O presente juri deliberou por unanimidade proceder a realizagdo do primeiro método de sele¢do —
Avaliacdo Curricular. Foram analisados todos os documentos entregues pelos/as candidatos/as e
atribuidas as classificagdes da Avaliagdo Curricular.

Posteriormente, o juri procedeu a elaboragdo da Lista de classificagGes da Avaliagdo Curricular (Anexo

l).
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De seguida, o juri deliberou por unanimidade proceder a notificagdo dos/as candidatos/as ao presente
procedimento concursal, acerca da publicitacdo da Lista de classificagdes da Avaliagdo Curricular. As
notificagdes serdo efetuadas nos termos da alinea a) artigo 10.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de
abril.

Ponto Il - Convocatéria do segundo método de selegdo - Entrevista Profissional de Sele¢do

Serdo convocados/as 4 (quatro) candidatos/as por ordem decrescente da classificacdo da Avaliagdo
Curricular, até a satisfacdo das necessidades conforme lista em anexo (Anexo ).

Este juri deliberou realizar o método de sele¢do, Entrevista Profissional de Sele¢do por
videoconferéncia, no dia 11 de setembro de 2023, sendo utilizada a plataforma Microsoft Teams, com
envio do link dois dias Uteis previamente a data da entrevista (Anexo ).

No caso de ndo comparéncia do/a candidato/a na entrevista profissional de sele¢do a hora e data que
se encontra agendada por facto imputdvel ao préprio, o Juri deliberou que apds uma tolerancia de 10
minutos, dar por encerrada a entrevista ficando o candidato/a excluido/a do respetivo método de
selecdo.

E, nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata que,
depois de lida e aprovada, vai ser assinada.

0 juri

Sara dos Santos Fernandes
Diretora da Direcdo de Planeamento e Desenvolvimento Organizacional
Presidente

Assinado de

Sara forma digital por
Sara Fernandes

Fernandes pados: 2023.08.21
17:48:05 +01'00'

Maria Armanda Alves Cortes Ferreira
Coordenadora da Unidade de Controlo de Gestdo e Contratualizagdo
19 Vogal Efetivo

Assinado de

M a rla forma digital por

Maria Cortes

Dados: 2023.08.21
Cortes Dgxone.

Bruno José Guimardes Ferreira
Técnico Superior na Unidade do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia

29 Vogal Efetivo

Anexo | - Lista de classificagdes da Avaliagdo Curricular e convocatéria a Entrevista
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Anexo | - Lista de classificacdes da Avaliacdo Curricular e convocatdria a Entrevista

Cddigo Candidatura

Nome

Classificacao

Estado

Data/Hora
Entrevista

C202306/73611 Albino Luis de Ddéria e Freitas 18,8 Admitido a Entrevista | 11/09/2023 10h00
C202306/74049 Marcia Luisa Tcheia Liberal da Cunha 18,4 Admitida a Entrevista | 11/09/2023 10h30
C202306/74083 Ana Sofia Duarte de Almeida 17,6 Admitida a Entrevista | 11/09/2023 11h00
C202306/73741 Miguel Pinto Guedes Nave Ferreira 9,6 Admitido a Entrevista | 11/09/2023 11h30




