
 

 

 

 

Identificação do projeto 
Projeto nº:  POCI-05-5762-FSE-000305 

Designação: SPMSCONCILIA, projeto integrado da SPMS para a Promoção da Conciliação da Vida 

Profissional, Familiar e Pessoal. 

Apoiado no âmbito do sistema de incentivos: Apoio à modernização e capacitação da 

administração pública (SAMA2020) 

Prioridade de investimento: Investimento nas capacidades institucionais e na eficiência das 

administrações e dos serviços públicos a nível nacional, regional e local, a fim de realizar 

reformas, legislar melhor e governar bem 

Objetivo: Promoção da Conciliação da Vida Profissional, Familiar e Pessoal 

Investimento Total em Euros:  144 890,20€ 

Apoio Financeiro da União Europeia em Euros: 82 514,97€ 

Apoio Financeiro Público Nacional: 62 375,23 €  

Localização: Portugal  

Síntese do projeto 
No âmbito do projeto em apreço pretende-se a implementação do SGC entre a vida Profissional, 

Familiar e Pessoal, e respetiva Certificação com base na NP 4552:2016, alicerçada num conjunto 

de Medidas Promotoras da Conciliação que levarão a uma mudança do Paradigma de Gestão da 

SPMS. Desta forma, os objetivos da presente operação traduzem-se em:  

• Implementar o Sistema de Gestão da Conciliação entre a vida profissional, familiar e 

pessoal, e respetiva certificação acreditada, com base na Norma Portuguesa NP 4552:2016;  

• Promover medidas conciliadoras da vida profissional, familiar e pessoal, como condição 

para uma efetiva igualdade entre homens e mulheres e para uma cidadania plena; 

• Contribuir para a mudança da cultura organizacional, integrando novos requisitos mais 

eficazes, em matéria de conciliação entre a vida profissional, familiar e pessoal;  

            De modo a operacionalizar este projeto perspetiva-se a realização de 6 atividades, 

nomeadamente: 

• Diagnóstico / Planeamento; 

• Operacionalização/ Implementação; 

• Monitorização e Melhoria; 

• Certificação NP 4552:2016; 

• Apresentação e Divulgação de Resultados; 

• Gestão do Projeto #SPMSConcilia. 

Programa Operacional Competitividade e Internacionalização 


